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| . (tresna azur-osatzai-
barne dirala) etd puntuzko

E;HEU salketak gaur amar
]ibr:nik gora dira. Erakunde
karritako gauzakiak ez dau-
ki gora edo salmenta aundi-
dmur-bera ta biotz 1kutuz,
bai ondo egifiak eta salneu-
bkizkoak diralako: esku-lan
Msuari zor jako au. «Rem-
ko gastuak, erakunde oni
ionez, arrunt eta geienekoak
@, sarri, jakina, galdu bearra
Baina estaduak emon oi
diru-laguntzaz kitutu ta
ilzen da: au, ain zuzen be,
‘salari-urtean ia 4.750.000
il eldu zan. Kopuru au or-
ik dago Estaduak gizarte-
#1zan aurreztuten dauana-
d bestela jasoko ez leukezan
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mozkin-zerga ta gaifietiko diru-sa-
riakin.

Langintza ugarituaz

Urteak joan urteak etorri
«Remploy»k geitu egin dauz beste
firma edo lantegi batzuekaz be
lan-itunbenez osotu ditun bea-
rrak. Alkar-arteko lan onek, sale-
rosketa uts-utsean oinarritzen da-
nak, berebil eta tximist-industriko
alkarterik gorenengoen batzuk be
artzen ditu. Onek asko be asko

geitu izan dau erakundeko lanaren
erreztasuna, elbarridunentzat la-
gintza ta bizikatura ugarituaz.

Labur, «Remploy»ren esan-nai-
a ta jokabidea, zera da: Pertsona
guztiz gai ez diran batzuk aurki-
tzen doguz pitean pitean, lanbide-
rik ezelan be idoro ezin dabenak:
alan eta guzti, apaltasun itzala
1zango litzateke onakoentzat ino-
ren limosnaz bizi bearra, euren al-
detik ezertxo be egin barik. « Rem-
ploy»k eskintzen dautsen lanbi-
deak emon darotse euren giza-
duintasunari eusteko erea; ortxe
daukie aukera ta ereti ez makala,
euren indar-kemenai dagokienez,
gizarteko industri ta gainerako
langintzai egoki jakena emon al

1zateko.
Aita ONAINDIA'k euskeratua
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